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DOKTOR/ICA MEDICINE - SPECIJALIZANT/ICA PEDIJATRIJE

Radno mjesto

Mijesto rada: ZADAR, ZADARSKA ZUPANIJA

Broj traZenih radnika; 2

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nagin rada: 2 smjene

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 16.10.2023.

Natjecaj vrijedi do: 30.10.2023.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: Obavlja poslove doktora medicine - specijalizanta pedijatrije, prema planu i programu Pravilnika o specijalistitkom

usavrsavanju.Uvieti: zdravstveni radnik sa zavr$enim integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem zdravstvenog usmjerenja.

Napomena: Zamolba, Zivotopis, preslik diplome, preslik odobrenje za samostalan rad, preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju, preslik potvrde
0 opéem prosjeku ocjena tijiekom studia, te duljini trajanja studija, popis objavijenih radova i kopije radova, potvrda HZMO-a o stazu, preslik
ugovora o radu ukoliko je pristupnik radio u primarnoj ili bolnitkoj zdravstvenoj zatiti, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mj.), preslik potvrde o rezultatima psihologkog testiranja. Bodovanje i razgovor obaviti ée se samo za one
pristupnike koji su podnijeli potpunu dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.
Povjerenstvo ¢e objaviti na oglasnoj plogi i mreznoj stranici Doma zdravija Zadarske Zupanije listu pristupnika s istaknutim bodovima, koje su
stekli prema kriterijima iz €l. 3 Pravilnika o mjerilima za prijam specijalizanata u roku od 15 dana od dana zavréetka roka za prijavu na natje¢aj, a
prije provodenja razgovora s pristupnicima. Povjerenstvo obavlja razgovor s pristupnicima u svrhu uvida u opéa znanja, znanja i viestine
specifitne za specijalizaciju, motiviranost pritupnika, kvalitetu socijalnog kontakta (verbalnu i neverbalnu komunikaciju) i opéi dojam, &to ocjenjuje
u skladu s Pravilnikom. Odluka o izboru biti ¢e objavljena na oglasnoj ploti Doma zdravlja zadarske Zupanije i na mreznoj stranici Doma zdravija
u roku od 20 dana od obavljenog razgovora s prisupnicima natje¢aja.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod zaposljavanja temeliem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121/2017, 98/2018, 84/2021), Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine” broj 157/13 i 152/14) duzni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima, Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf(gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja, dostaviti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https:/lgov.hr/UserDocsImagesIMoja%20uprava/Pqpis%20dokaza%202a%2003tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%202apo%C5%A1Ijavanju.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi Elanka 48.f, Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 67/92, - Uredba o dopunama Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03 i
148/13 i 98/19), dokazuju to rieSenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo.

Osoba koja.nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavlienom na javni natjega.

Poslodavac
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